
Pädagogische Fachkraft (m/w/d) in Teilzeit 

 

Bereit für einen beruflichen Neuanfang, voller Gesichtsakrobatik und fliegenden Händen?  

Dann kommen Sie zu uns ins Ohrwerk! Wir freuen uns auf Sie! 

 

Wir suchen für unsere ambulanten Hilfen zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt eine          

pädagogische Fachkraft (Teilzeit) 

mit einer Arbeitszeit von 10-30 Wochenstunden.  

 

Der Vertrag wird zunächst für ein Jahr befristet mit 

Möglichkeit der Übernahme in einen unbefristeten 

Vertrag geschlossen. 

     

Über Uns 

Der gemeinnützige Verein Ohrwerk e.V. unterstützt und fördert seit 1978 auf vielfältige Weise 

schwerhörige und gehörlose Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene. 

Die ambulanten Hilfen des Ohrwerk e.V. sind neben der stationären Wohneinrichtung im Zentrum von 

Gelsenkirchen angesiedelt. Wir unterstützen Menschen mit Hörschädigungen im Alltag und bieten 

Hilfe zur Selbsthilfe. 

Kernstück der ambulanten Hilfen bilden das Ambulant Betreute Wohnen sowie die 

Sozialpädagogischen Familienhilfen. Dabei wird stets Klient*innenzentriert und individuell gearbeitet. 

Unter Berücksichtigung der kognitiven, sozialen und emotionalen Bedürfnisse der betreuten Personen 

sollen durch die ambulanten Hilfen eine eigenständige Lebensführung und die Teilhabe am 

gesellschaftlichen Leben sichergestellt sowie sozialer Vereinsamung vorgebeugt werden. 

Sind Sie bereit für Ihre nächste Herausforderung? Dann freut sich das Ohrwerk-Team auf Ihre 

Bewerbung!  

 

Sie erfüllen folgende Voraussetzungen: 

• Sie sind Erzieher*in mit staatlicher Anerkennung, Sozialarbeiter*in, Sozialpädagog*in, 

Heilerziehungspfleger*in, Rehapädagog*in oder haben einen gleichwertigen Abschluss. 

• Sie besitzen einen PKW-Führerschein. 

• Sie begeistern sich für die Arbeit mit Menschen und können sich gut auf ihre Interessen und 

besonderen Bedürfnisse einstellen. 

• Sie können sich mit der sozialpädagogischen Arbeit der Einrichtung identifizieren. 

• Sie haben Interesse sich fachlich weiterzubilden (Bereitschaft die Gebärdensprache zu 

erlernen) oder bringen bereits zusätzliche Qualifikationen mit.  

• Sie sind flexibel, teamfähig, belastbar und verantwortungsbewusst. 

• Sie haben eine offene Haltung und ein Augenmerk gegenüber konzeptionellen und 

methodischen Entwicklungsprozessen und wollen diese mitgestalten. 



Zu Ihren Aufgaben gehören: 

• bedarfsorientierte und individuelle Alltagsbegleitung und Betreuung von Menschen 

unterschiedlichen Alters 

• Erstellen von Berichts-, Protokoll- und Beobachtungsunterlagen 

• Mitarbeit an der Gesamtplanung der individuellen Hilfe und gemeinsame Formulierung der 

Ziele 

• Kooperationskontakte mit dem sozialen Umfeld und gesetzlichen Betreuer*innen der 

Klient*innen 

• Kommunikationswege schaffen und der Abbau vorhandener Barrieren: Die Brücke in die 

hörende Welt erleichtern 

• Hilfe zur Selbsthilfe  

• Unterstützung des Familienalltags mit mindestens einem hörgeschädigten Familienmitglied. 

 

Wir bieten Ihnen: 

• ein kleines, engagiertes und motiviertes Team 

• regelmäßige Supervisions- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit 

• Dienstfahrten mit PKW des Ohrwerk 

• Gestaltungsspielraum für eigene Ideen und Projekte 

• Bezahlung angelehnt an den TVöD, 30 Urlaubstage 

• einen zunächst befristeten Arbeitsvertrag für 1 Jahr mit Möglichkeit der Übernahme in einen 

unbefristeten Vertrag 

• flexible Arbeitszeiten in Absprache (montags bis freitags) 

• Teilzeit 

 

Sind Sie neugierig auf uns geworden? Dann freuen wir uns, Sie kennen zu lernen. 

Bewerben Sie sich jetzt: 

Ohrwerk e.V. 

Florastraße 47 

45881 Gelsenkirchen 

Oder per E-Mail 

m.erdtmann@ohrwerk-ev.de 

 

Weitere Informationen finden Sie unter https://www.ohrwerk-ev.de/  

 

 

https://www.ohrwerk-ev.de/

